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31 Δεκεμβρίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


.Φύλλου 1573 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Ανεξάρτητες Διοικητικές Αρχές 

2 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

3 Περιφέρειες 


1 ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ 

ΣΥΝΗΓΟΡΟΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ 

Με την 57819/21.12.2018 απόφαση του Περιφερειάρ¬ 
χη Κρήτης και του Συνηγόρου του Πολίτη, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 35 του 
ν. 4531/2018 (Α' 62), του άρθρου 15 και της παρ.4 του 
άρθρου 18 του ν. 4440/2016 (Α' 224), όπως ισχύουν, των 
άρθρων 25, 27 και 28 του Μέρους Γ' του ν. 4369/2016 
(Α' 33), όπως ισχύουν, του ν. 4354/2015 (Α' 176), όπως 
ισχύει, και ιδίως των άρθρων 7,9,11,26 και της παρ. 1 του 
άρθρου 27 αυτού, του ν. 2477/1997 (Α' 59), όπως ισχύει, 
του ν. 2623/1998 (Α' 139), όπως ισχύει, του ν. 3051 /2002 


(Α' 220), όπως ισχύει, του ν. 3094/2003 (Α' 10), όπως 
ισχύει και ιδίως των παρ. 1 και 3 του άρθρου 5 αυτού, 
του π.δ. 273/1999 (Α' 229), όπως ισχύει, της παρ. 2 του 
άρθρου τρίτου του ν. 4228/2014(Α' 7), των άρθρων 14, 
56 του ν. 4443/2016 (Α' 232), του π.δ. 50/2001 (Α' 39), 
όπως ισχύει, του άρθρου 244 του ν. 3852/2010 (Α' 87), 
όπως ισχύει και τη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
της Ανεξάρτητης Αρχής «Συνήγορος του Πολίτη» (Συνε¬ 
δρίαση της 22ας Νοεμβρίου 2018, πρακτικό 12ο), μετα¬ 
τάσσεται η Ευθαλία Ρουκουνάκη του Στυλιανού, μόνιμη 
υπάλληλος του κλάδου Διοικητικού - Οικονομικού της 
κατηγορίας ΠΕ με Α' βαθμό, από την Περιφέρεια Κρή¬ 
της στην Ανεξάρτητη Αρχή «Συνήγορος του Πολίτη», σε 
οργανική θέση κλάδου ΠΕ Ειδικού Επιστημονικού Προ¬ 
σωπικού, με την ίδια σχέση εργασίας και διατήρηση της 
τυχόν προσωπικής διαφοράς στις αποδοχές της. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης του Συνηγόρου του 
Πολίτη: 699/2018/21.12.2018). 

Ο Περιφερειάρχης Κρήτης Ο Συνήγορος του Πολίτη 
ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡΝΑΟΥΤΑΚΗΣ ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΟΤΤΑΚΗΣ 


2 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 1462/18865-18376/29.11.2018 απόφαση του Δημάρχου Περάματος, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 

3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, 
του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, την 5325/17.3.2017 απόφαση της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της πράξης 
"Δομή παροχής βασικών αγαθών Δήμου Περάματος: Κοινωνικό παντοπωλείο - παροχή συσσιτίου Δήμου Περάμα¬ 
τος" με κωδικό ΟΠΣ 5003678 στο επιχειρηματικό πρόγραμμα "Αττική 2014-2020", την 10100/9707/12.6.2018 (ΣΟΧ 
2/2018) ανακοίνωση του ιδίου Δήμου, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (20626/2018/1 /2018/21.9.2018) 
προσλαμβάνοναι με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου οι κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΚΟΛΛΙΑΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕΤΡΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

8411318312/28.11.2018 

ΞΕΝΕΛΛΗΣ 

ΙΓΝΑΤΙΟΣ 

ΠΑΥΛΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

8412290946/28.11.2018 

ΚΑΛΛΕΡΓΗ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΜΙΧΑΗΛ 

ΥΕ ΒΟΗΘΟΣ ΜΑΓΕΙΡΑ 

3077858614/28.11.2018 

ΧΑΛΑΡΗ 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΜΙΧΑΗΛ 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

8750476911/28.11.2018 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 573/31.12.2018 


Οι ανωτέρω συμβάσεις θα διαρκέσουν ένα (1) έτος, από 4.12.2018 έως και 3.12.2019, με δυνατότητα ανανέωσης 
ή παράτασης της σύμβασης έως τη λήξη του προγράμματος. Οι ανωτέρω συμβάσεις θα λυθούν αυτοδίκαια χωρίς 
οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Δήμου Περάματος: 18781 /18293/29.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 110912/35193/19.12.2018). 

Με την 1243/30.11.2018 απόφαση του Δημάρχου Πετρούπολης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 
143/Α79.11.2015), κατόπιν της υπ'αριθμ. 778/31.7.2018 (ΦΕΚ 1039/Γ720.9.2018) προηγούμενης απόφασης του 
ιδίου, περί ανανέωσης των συμβάσεων προσωπικού (23 ατόμων), προσλαμβάνεται, σε αντικατάσταση της υπαλ¬ 
λήλου Μαζαράκη Δέσποινας (αριθμ. Διαπιστωτικής πράξης παραίτησης υπαλλήλου ΙΔΟΧ 938/1.10.2018) για την 
υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΚΑΠΡΑΛΟΥ 

ΚΡΥΣΤΑΛΙΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1645110321/28.11.2018 


Η ανωτέρω σύμβαση θα διαρκέσει από την δημοσίευση της παρούσας σε ΦΕΚ και έως 31.8.2019, με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης αυτών, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς ο προ¬ 
σλαμβανόμενος να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Δήμου Πετρούπολης:18537/29.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 111130/35239/19.12.2018). 

Με την 17236/15.11.2018 απόφαση του Δημάρχου Κρωπίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 161 του ν. 3584/2007 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει και έχοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, γίνεται δεκτή η από 14.11.2018 αίτηση παραίτησης της ΕΛΕΝΗΣ ΚΩΣΤΙΔΗ του Κωνσταντίνου απάτη 
θέση του Γενικού Γραμματέα του Δήμου Κρωπίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7426341246/15.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 104777/33447/14.12.2018). 

Με την 571/19.11.2018 απόφαση του Δημάρχου Αγίων Αναργύρων - Καματερού που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξειςτου άρθρου 163 του ν. 3584/2007 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, και έχοντας υπόψη τις διατάξεις του 
άρθρου 280 του ν. 3852/2010 προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, η ΠΑ- 
ΠΑΝΙΚΗΤΑ ΖΑΧΑΡΟΥΛΑτου Βασιλείου, ως Ειδική Σύμβουλος του Δημάρχου σε θέματα σχετικά με την υποστήριξη 
και την φροντίδα της υγείας των δημοτών, έγκαιρη διάγνωση ασθενειών και αποτελεσματική πρωτοβάθμια φρο¬ 
ντίδα καθώς και τον σχεδίασμά και την υλοποίηση δράσεων προληπτικής ιατρικής για τους κατοίκους της πόλης. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών, Δήμου Ασπροπύργου: 22228/20.11.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1057010324/20.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 113275/35874/14.12.2018). 

Με την 84/1706/15.10.2018 απόφαση Προέδρου του ΝΠΔΔ "ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩ¬ 
ΓΗΣ Δήμου Ραφήνας - Πικερμίου με δ.τ. "ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΚΑΒΟΥΝΙΔΗΣ" που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, την υπ' 
αριθμ. πρωτ. 2364/27.7.2018 (ΑΔΑ: ΨΔ2Ε7Λ7-ΘΚΒ) απόφαση της Περιφερειάρχη Αττικής με θέμα Ένταξη της πρά- 
ξης'Έναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής για το σχολικό Έτος 2018-2019" με κωδικό ΟΠΣ 5031764 
στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα "Αττική 2014-2020", την υπ' αριθμ. 1077/12.6.2018 (ΣΟΧ2/2018), ανακοίνωση πρό- 
σληψης προσωπικού του ΝΠΔΔ "ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ Δήμου Ραφήνας-Πικερμίου 
με δ.τ. "ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΚΑΒΟΥΝΙΔΗΣ" η οποία εγκρίθηκε και ελέγχθηκε από το ΑΣΕΠ (19660/2018//1/2018), προσλαμ¬ 
βάνονται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στο πλαίσιο της υλοποίησης του Ευρωπαϊ¬ 
κού Προγράμματος «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής», οι κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΜΠΟΥΡΟΓΙΑΝΝΗ 

ΘΕΟΔΩΡΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

1153968126/15.10.2018 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΒΟΗΘΗΤΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑΣΙΩΝ - ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ 

ΒΟΡΡΙΑ 

ΑΦΡΟΔΙΤΗ 

ΠΕΤΡΟΣ 

8947381544/15.10.2018 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΒΟΗΘΗΤΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑΣΙΩΝ - ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ 
















Τεύχος Γ' 1573/31.12.2018 
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ΓΚΙΑΛΠΗΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΧΑΡΙΛΑΟΣ 

1141291234/15.10.2018 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΒΟΗΘΗΤΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑΣΙΩΝ - ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από την 16.10.2018 έως και 31.8.2019 με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση 
του ανωτέρου χρονικού διαστήματος οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι περιλαμβανόμενοι να 
δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικών Υπηρεσιών ΝΠΔΔ"ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ Δήμου Ραφή- 
νας - Πικερμίου με δ.τ."ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΚΑΒΟΥΝΙΔΗΣ": 1707/15.10.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 97163/31413/21.12.2018). 

Με την 7175/23.10.2018 απόφαση του Δημάρχου Νίκαιας - Αγ. I. Ρέντη, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρθρου 
14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, την 3876/10.11.2016 (ΑΔΑ:ΨΗ627Λ7-9ΕΕ) απόφαση της Περιφερειάρχη Αττικής με θέμα 
Ένταξη της πράξης"ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΝΙΚΑΙΑΣ - ΑΓ. I. ΡΕΝΤΗ", με κωδικό ΟΠΣ 5001876 στο Επιχειρησι¬ 
ακό Πρόγραμμα "Αττική 2014-2020", κατόπιν της 3140/25.5.2017 σε ορθή επανάληψη (ΦΕΚ579/τ.Γ'/21.6.2017), της 
6623/17.10.2017 σε ορθή επανάληψη (ΦΕΚ 109/τ.Γ'/8.2.2018), προηγούμενες αποφάσεις του ιδίου ανανεώνονται 
οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του κάτωθι απασχολούμενου προσωπικού, ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

ΗΜΕΡ/ΝΙΑ 

ΕΝΑΡΞΗΣ 

ΗΜΕΡ/ΝΙΑ 

ΛΗΞΗΣ 

ΜΠΕΜΠΛΙΔΑΚΗ 

ΧΡΥΣΟΥΛΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

1071251842/16.10.2017 

23.10.2018 

22.10.2019 

ΡΟΥΜΠΗ ΜΑΡΙΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1149565989/1.6.2017 

23.10.2018 

22.10.2019 

ΚΟΥΣΤΟΥΜΠΑΡΔΗ 

ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

9036841143/1.6.2017 

23.10.2018 

22.10.2019 

ΚΙΑΚΟ ΕΛΕΟΝΑ 

ΘΟΔΩΡΑΚΗΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

1231023349/1.6.2017 

23.10.2018 

22.10.2019 


Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος 
τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Νίκαιας - Αγ. I. Ρέντη: 54310/15.10.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 94804/30823/21.12.2018). 

Με την 59561/4310/22.11.2018 απόφαση του Δημάρχου Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρθρου 
14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, κατόπιν της 3988/23.12.2016 απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της 
πράξης «Διευρυμένο Κέντρο Κοινότητας Δήμου Πειραιά: Κεντρικής Δομή και Παράρτημα ΚΕΜ» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 
2014-2020», της 53082/3808/16.11.2017 (ΦΕΚ 1379/ΓΥ29.12.2017) προγενέστερης απόφασης του ιδίου, ανανεώ¬ 
νεται η σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, της Φωτεινής - Γεωργίας Δρακουλινάκου του Θεοδώρου, 
ειδικότητας ΤΕ Κοινωνικών λειτουργών, από 27.11.2018 έως 26.11.2019, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης 
έως τη λήξη του προγράμματος. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Πειραιά: 8023/20.11.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8587447083/15.11.2017). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ / Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης: 88968/15.11.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 113100/35773/21.12.2018). 

Με την 105/4490/12.10.2018 απόφαση της Προέδρου του νπδδ "Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Αγίας Παρασκευής", 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 
του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, 
του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, κατόπιν της 2438/2.9.2014, (ΣΟΧ1/2014), ανακοίνωση πρόσληψης προ¬ 
σωπικού του νπδδ "Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Αγίας Παρασκευής", η οποία εγκρίθηκε και ελέγχθηκε από το ΑΣΕΠ 
(19058/12.9.2014), προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στο πλαίσιο της 
υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής», η κάτωθι: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 573/31.12.2018 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΜΠΑΛΑΔΗΜΑ 

ΦΩΤΕΙΝΗ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

5882104434/12.10.2018 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από την 15.10.2018 έως και 31.8.2019 με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέ¬ 
λευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η περιλαμβανόμενη να 
δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικών Υπηρεσιών του νπδδ "Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Αγίας Παρασκευής": 4978/6.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 101007/32457/21.12.2018). 

Με την 712/22.11.2018 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Δημάρχου Βύρωνα που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 163 του ν. 3584/2007 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, και έχοντας υπόψη τις διατάξεις του 
άρθρου 280 του ν. 3852/2010 προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, η ΓΙ- 
ΔΑΡΑΚΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ του Δημητρίου, ως Ειδική Συνεργάτης σε θέματα Κοινωνικής Πολιτικής του Δήμου. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών, Δήμου Βύρωνα: 24176/22.10.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1021745656/22.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 112944/35749/21.12.2018). 

Με την 676//28.11.2018 απόφαση του Δημάρχου Ιλίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 163 
του ν. 3584/2007 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει και έχοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
γίνεται δεκτή η από 27.11.2018 αίτηση παραίτησης του ΚΑΡΑΓΙΩΡΓΗ ΚΥΡΙΑΚΟΥ του Στυλιανού, από τη θέση του Ει¬ 
δικού Συμβούλου του Δημάρχου και λύεται η εργασιακή του σχέση από 30.11.2018. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1151223614/3.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 113325/35893/21.12.2018). 

Με την Α.Π. 308466/29.11.2018 απόφαση της Αναπληρώτριας Δημάρχου Αθηναίων που εκδόθηκε κατόπιν της Α.Π. 
275362/31.10.2018 απόφασηςτου Δημάρχου Αθηναίων περί ορισμού αναπληρώτριας του, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 163 του ν. 3584/2007 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, και έχοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 
280 του ν. 3852/2010 προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, ο ΚΑΤΣΑΔΟΥ- 
ΡΟΣ ΘΩΜΑΣ του Γεωργίου, ως Ειδικός Σύμβουλος του Δημάρχου σε θέματα Ανάπτυξης της Τοπικής Οικονομίας. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικού Δήμου Αθηναίων: 300147/21.11.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2193873635/30.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 112094/35481/21.12.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Με την 116158/36622/18.12.2018 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, που εκδόθηκε 
κατ' εφαρμογή του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, των άρθρων 70,73 και 74 του ν. 3528/2007, όπως ισχύουν, 
του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 και του άρθρου 100, παρ. 6 του ν. 4472/2017 (σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής αριθμ. πρακτικού 13/7.11.2018), μετατάσσεται 
η υπάλληλος Ευαγγελία Νάτση του Κωνσταντίνου, κλάδου ΔΕ Γεωτεχνικών (Δασοφυλάκων), σε κενή θέση κλάδου 
ανώτερης κατηγορίας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού με τον ίδιο βαθμό. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 4094/20.12.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Προσωπικού 

ΚΥΡΙΑΚΗ ΔΟΒΑΝΙΔΟΥ 


Με την 616/35071/4.12.2018 απόφαση του Δημάρχου Σπάτων - Αρτέμιδος, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012, λύονται οι σχέσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου των κάτωθι υπαλλήλων: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

1 

ΚΑΛΟΓΡΗ 

ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1127794102/30.11.2018 
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2 

ΜΠΕΚΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

6568106458/30.11.2018 

3 

ΜΑΡΚΟΥ 

ΕΛΕΝΗ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

4841511255/30.11.2018 

4 

ΚΟΥΛΟΧΕΡΗ 

ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

3450736777/30.11.2018 

5 

ΑΔΑΜ 

ΜΑΡΙΑ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

7696366111/30.11.2018 


κατόπιν των υπ' αριθμ. 34770/3.12.2018, 34776/3.12.2018, 34786/3.12.2018, 34791/3.12.2018, 34774/3.12.2018 
αιτήσεων παραίτησής τους. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 113227/35843/19.12.2018). 


Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια ΠροϊσταμένηΤμήματος 

ΜΑΡΙΑ - ΦΡΑΤΖΕΣΚΑ ΠΑΠΑΧΑΤΖΑΚΗ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στο ΦΕΚ 1303/Γ77.11.2018 δημοσιεύθηκε περίληψη της 306/2018/6.9.2018 (αριθμ. πρωτ. Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Αττικής: 86638/28685/17.10.2018) απόφασης του Δημάρχου Κερατσινίου Δραπετσώνας, η οποία διορθώνεται 
α) ως προς τον αριθμό προκήρυξης από το εσφαλμένο «1/63Μ/2007» στο ορθό «1/63Μ/2009» και β) ως προς το 
ονοματεπώνυμο του πρώτου υπαλλήλου, 
από το εσφαλμένο σημείο «ΚΟΝΤΖΙΑΛΗΣ ΞΕΝΟΦΩΝΤΑΣ» 
στο ορθό «ΚΟΝΤΖΙΑΛΗΣ ΞΕΝΟΦΩΝ». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 7166/11.12.2018 απόφαση του Γενικού Γραμματέα του Δήμου Ρόδου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις: α) των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010, β) των άρθρων 14 και 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως 
ισχύουν, γ) της παρ. 5 του άρθρου 72 του ν. 4342/2015, δ) της παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 και ε) της παρ. 
9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως ισχύει, το οικ.44385/21.12.2015 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης, κατόπιν της 1261/24.3.2016 απόφασης του Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου και της 
3973/19.11.2018 όμοιας περί «1 ηςΤροποποίησης της πράξης'Άειτουργία Ξενώνα Φιλοξενίας γυναικών θυμάτων βίας 
Δήμου Ρόδου" με κωδικό ΟΠΣ 5000568 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα "Νότιο Αιγαίο 2014-2020"», ανανεώνονται 
οι παρακάτω τρεις (3) συμβάσεις προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, που απα¬ 
σχολείται στο Δήμο Ρόδου, στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης «Λειτουργία Ξενώνα Φιλοξενίας γυναικών θυμάτων 
βίας Δήμου Ρόδου», από την ημερομηνία λήξης των ανανεούμενων συμβάσεων (1.12.2018) μέχρι 30.11.2019, με 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης εφόσον το πρόγραμμα συνεχιστεί, ως εξής: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

1 

Τερλόγκου 

Κλεοπάτρα 

Νικόλαος 

1419371056/13.4.2017 

ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 
(διοικητικό στέλεχος - 
διαχειρίστρια 

2 

Παπανθίμου 

Ελευθερία 

Δημήτριος 

5349583371/27.8.2018 

ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

3 

Παπαοικονόμου 

Σωτηρία 

Σταμάτιος 

6353432655/4.7.2013 

ΥΕ Γενικών Καθηκόντων 


Οι ως άνω συμβάσεις θα λυθούν αυτοδίκαια χωρίς οι παραπάνω να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία 
αυτή και χωρίς να θεμελιώνεται οποιαδήποτε αξίωση περί μετατροπής της σχέσης εργασίας σε αορίστου χρόνου. 
(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών του Δήμου Ρόδου: 2/71402/21.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 77325/20.12.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 573/31.12.2018 


Με την 271/18.12.2018 απόφαση του Δημάρχου Σίφ¬ 
νου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 203 του ν. 3584/2007, διαπιστώνεται η λύση της 
υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου του Δήμου Σίφνου Μαρίας Ναδάλη 
του Εμμανουήλ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού με βαθμό Α', 
από 17.12.2018 (ημερομηνία υποβολής της αίτησης πα¬ 
ραίτησής της). 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2459101107/18.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
77644/21.12.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ ΣΚΛΑΒΟΥ 


Με την 4747/3.12.2018 (ορθή επανάληψη) διαπιστωτι- 
κή πράξη του Δημάρχου Λέσβου που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 196 του ν. 3584/2007 γίνε¬ 
ται αποδεκτή η από 30.11.2018 αίτηση παραίτησης της 
Ευστρατίας Καφαλούκου του Νικολάου, υπαλλήλου του 
Δήμου Λέσβου, κλάδου ΥΕ Καθαριστριών, με βαθμό Γ', 
που υπηρετούσε με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού ΕλληνικούΔημοσίου: 1151461264/6.12.2018). 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαί¬ 
ου: 77510/21.12.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Δ/νσης 
Διοικ/κού - Οικον/κού Βορείου Αιγαίου 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΛΟΥΚΟΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 734/10.12.2018 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Δημάρχου Πρέβεζας Νομού Πρέβεζας, η οποία εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, του άρθρου 170 του ν. 3584/2007, της παρ. 3 
του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως ισχύει, των άρθρων 10 και 11 του π.δ. 410/1988, όπως ισχύουν, της παρ. 9 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, του ν. 4350/2015, του άρθρου 72 του ν. 4342/2015, της παρ. 5 του άρθρου 14 του 
ν. 4403/2016, του ν. 4314/2014, την με αριθμ. 3319/30-11-2018 απόφαση του Περιφερειάρχη Ηπείρου σχετική με 
την τροποποίηση της πράξης «Λειτουργία Δομών και υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των 
γυναικών και για την καταπολέμηση της Βίας - Λειτουργία Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυ¬ 
μάτων βίας του Δήμου Πρέβεζας», με κωδικό ΟΠΣ 5000604 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ήπειρος 2014-2020», 
ανανεώνονται οι συμβάσεις του προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την 
υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Ανάπτυξη Δομών και Υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς 
όφελος των γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας» από 1.12.2018 έως 30.11.2019, με δυνατότητα ανανέωσης 
ή παράτασης, εφόσον το πρόγραμμα συνεχιστεί και σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε αορίστου χρόνου, 
για τις κατωτέρω αναφερόμενες ανά ειδικότητα, ως εξής: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΌΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

Αριθμ. βεβ. 

εγγραφής 

στο Μητρώο 

Ανθρώπινου 

Δυναμικού 

Ελληνικού 

Δημοσίου 

ΕΚΠΑΙ¬ 

ΔΕΥΤΙΚΗ 

ΒΑΘΜΙΔΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 

ΑΡΧΙΚΗΣ 

ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

1 

ΚΑΤΣΑΝΟΥ 

ΑΚΡΙΒΗ 

ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

1216411548/ 

18.10.2013 

ΤΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

18.10.2013 

2 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΗ 

ΣΟΦΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

2347114409/ 

16.4.2014 

ΠΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 

22.4.2014 

3 

ΠΟΥΛΙΑΝΟΥ 

ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

1133996456/ 

18.10.2013 

ΠΕ 

ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

18.10.2013 


(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Πρέβεζας περί πραγματοποίησης του ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών των 
ανωτέρω: 11057/28.4.2015,29092/6.10.2015 και 29093/6.10.2015). 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Πρέβεζας για την εξασφαλισμένη πίστωση 26702/7.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας 209220/20.12.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης κ.α.α. 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Γεν. Δ/νσης 
Δασών και Αγροτικών Υποθέσεων 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΕΥΘΥΜΙΟΥ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 483/5879/10.12.2018 απόφαση Προέδρου του 
Νομικού Προσώπου «Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας, 
Αλληλεγγύης, Αθλητισμού, Παιδείας και Προσχολικής 
Αγωγής Δήμου Βέροιας», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 76 και 101 του ν. 3584/2007, και 
του άρθρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014 όπως έχουν τρο¬ 
ποποιηθεί και ισχύουν και ύστερα από τη σύμφωνη γνώ¬ 
μη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νο¬ 
μού Ημαθίας, όπως διατυπώνεται στην 146/23.10.2018 
απόφασή του, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του 
Νομικού Προσώπου «Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας, 
Αλληλεγγύης, Αθλητισμού, Παιδείας και Προσχολικής 
Αγωγής Δήμου Βέροιας», ΧΕΙΜΩΝΑ ΜΑΡΙΑ του Θωμά, 
από την θέση κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας, 
με βαθμό Γ', σε κενή ομοιόβαθμη θέση, ανώτερης εκ¬ 
παιδευτικής κατηγορίας, κλάδου ΔΕ Βοηθών Βρεφο¬ 
νηπιοκόμων, επειδή κατέχει τα τυπικά προσόντα της 
κατηγορίας και του κλάδου αυτού (πτυχίο Εσπερινού 
ΕΠΑΛ ειδικότητας Βοηθού Βρεφονηπιοκόμων του ν. 
4186/2013) και έχει διανύσει τον απαιτούμενο χρόνο 
από τον διορισμό. 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δι- 
καιολογητικών πρόσληψης: 4047/18.9.2018). 

(Αριθμ. βεβ. Τμ. Διοικητικού - Οικονομικού ΚΑΠΑ Βέ¬ 
ροιας: 5845/7.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 13178ττ/24.12.2018). 

Με την 24428/7.12.2018 απόφαση Δημάρχου Νάου¬ 
σας, η οποία εκδόθηκε βάσει των διατάξεων των άρ¬ 
θρων 101 και 163 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014, προσλαμβάνεται στο Δήμο Νάουσας 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου, ο ΤΑΟΥΛΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του Δημητρίου, πτυχιούχος 
της Νομικής Σχολής του Αριστοτέλειου Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης, ως Ειδικός Συνεργάτης Δημάρχου για θέ¬ 
ματα νομικής υποστήριξής του. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7953361237/20.12.2018). 

(Αριθμ. βεβ. τμήματος οικονομικού Δήμου Νάουσας: 
24221/6.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 13289ττ/24.12.2018). 

Με την 24429/7.12.2018 απόφαση Δημάρχου Νάου¬ 
σας, η οποία εκδόθηκε βάσει των διατάξεων των άρ¬ 
θρων 101 και 163 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014, προσλαμβάνεται στο Δήμο Νάουσας 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου, οΤΡΟΥΜΠΑΛΟΣ ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ του Αποστόλου, πτυ¬ 
χιούχος του Τμήματος Δημοσιογραφίας και Μέσων Μα¬ 
ζικής Επικοινωνίας του Αριστοτέλειου Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης, ως Ειδικός Συνεργάτης Δημάρχου για θέ¬ 
ματα διεθνών σχέσεων και τουριστικής προώθησης του 
Δήμου Νάουσας. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7822114411/20.12.2018). 


(Αριθμ. βεβ. τμήματος οικονομικού Δήμου Νάουσας: 
24221/6.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 13290ττ/24.12.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 
Τοπ. Αυτ/σης και Ν.Π. Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


3 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 255341/19.12.2018 απόφαση της Περιφερει¬ 
άρχη Αττικής που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του ν. 3528/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοσίων Υπαλλήλων και Υπαλλήλων ΝΠΔΔ» -ΦΕΚ 26/ 
τ.Α'/9.2.2007- και συγκεκριμένα του άρθρου 147, της 
παρ. 1 του άρθρου 153, των παρ. 1 και 2 του άρθρου 156, 
της παρ. 2 του άρθρου 165, το με αριθμ. 9/2018 πρακτικό 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου της Περιφέρειας Αττικής 
θέμα 38ο με ημερομηνία συνεδρίασης την 15.11.2018, 
απολύεται λόγω σωματικής ανικανότητας η μόνιμη, με 
οργανική θέση υπάλληλος της Δ/νσης Διαχείρισης Μη- 
τροπολιτικών Υποδομών της Περιφέρειας Αττικής Λαζι- 
κίδη Ευφροσύνη του Πολύχρονη κατηγορίας ΠΕ κλάδου 
Μηχανικών με βαθμό Α'. 

Η υπαλληλική σχέση της ανωτέρω υπαλλήλου θα λυθεί 
με την κοινοποίηση της παρούσας απόφασης σε αυτήν, 
εφόσον αυτή πραγματοποιηθεί εντός είκοσι (20) ημε¬ 
ρών από τη δημοσίευση της περίληψής της στο οικείο 
ΦΕΚ, άλλως, θα λυθεί αυτοδικαίως από την πάροδο του 
ανωτέρω εικοσαήμερου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1091023811/3.12.2018). 

Με την 244641/24.12.2018 απόφαση της Περιφερειάρ¬ 
χη Αττικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 Α'), όπως 
έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/τ.Α77.6.2010), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, 
του άρθρου ένατου του ν. 4057/2012 (ΦΕΚ 54 Α'), της 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 όπως τροποποι¬ 
ήθηκε μεταγενέστερα και ισχύει, του ν. 4314/2014 (ΦΕΚ 
265/τ.Α723.12.2014), της περίπτωσης κστ. του άρθρου 4 
της ΠΥΣ 33/27.12.2006 (ΦΕΚ 280/28.12.2006) όπως προ¬ 
στέθηκε με το άρθρο 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 
Α7143/9.11.2015 και συμπληρώθηκε μετο άρθρο 21 παρ. 
1 του ν. 4452/2017 (ΦΕΚ 17/Α715.2.2017), της ΔΙΠΙΔΔ/ 
Β.10.Ε.Ε/103/οικ. 6852/16.3.2012 εγκυκλίου του Υπουρ¬ 
γείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Δι¬ 
ακυβέρνησης, της αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ. 
26059/10.10.2016 εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, της αριθμ. πρωτ. 
οικ. 3948/6.2.2017 Εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών, την με αριθμ. πρωτ. 37419/13479/8.5.2018 απόφα- 
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ση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ατ¬ 
τικής (ΦΕΚ 1661 /Β'/11.5.2018) με την οποία εγκρίθηκε 
η 121/2018 απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου 
Περιφέρειας Αττικής περί τροποποίησης - επικαιροποί- 
ησηςτου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περι¬ 
φέρειας Αττικής, της αριθμ. πρωτ. 2711 /28987/14.3.2017 
(ΑΔΑ:ΩΓ534653ΠΓ-2Υ8) απόφαση του Υπουργού Αγρο¬ 
τικής Ανάπτυξης και Τροφίμων περί κατανομής προσω¬ 
πικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου, για χρονικό διάστημα μέχρι ένα (1) έτος, με 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης της σύμβασης έως 
το τέλος του προγράμματος, για την αντιμετώπιση ανα¬ 
γκών που αφορούν στον έλεγχο της σαλμονέλωσης στις 
όρνιθες αναπαραγωγής, στον έλεγχο της σαλμονέλωσης 
στις όρνιθες ωοπαραγωγής και τον έλεγχο της σαλμο¬ 
νέλωσης στα ορνίθια κρεοπαραγωγήςτου είδους ΟβΙΙοβ 
99ΐΙυ5 στις Περιφερειακές Ενότητες Δυτικής και Ανατο¬ 
λικής Αττικής - Δ/νσεις Αγροτικής Οικονομίας και Κτη¬ 
νιατρικής, την υπ'αριθμ. 5ΑΝΤΕΛ/Ρ/2017/ΕΕ/5Ι2.749854 
απόφαση Επιδότησης με την οποία εγκρίνονται Εθνικά 
Προγράμματα και αντίστοιχη χρηματοδότηση (Ογθπϊ 
Οθςί5ίοη 5ΑΝΤΕΛ/Ρ/2017/ΕΕ/5Ι2.749854 3ρρΐΌνίπ9 
π3ΐίοπ3ΐ ρΓ 09 Γ 9 ΓΠΓΠθ 5 3πά 355οεί3ΐθά ίυηάίπ9) της Ευ¬ 
ρωπαϊκής Επιτροπής, (ως σχετική επίσημη μετάφρα¬ 
ση του Υπουργείου Εξωτερικών), την αριθμ. πρωτ. 
222950/16.11.2017 απόφαση της Περιφερειάρχη Αττι¬ 
κής, περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1225/ 
Γ730.11.2017 (ΑΔΑ:70ΗΧ7Λ7-ΜΞΝ)μετην οποία οι ισχύ- 
ουσες ατομικές συμβάσεις της Γκάνα Ελένης του Νικο¬ 
λάου, Φράγκου Αγγελικής του Ιωάννη και Σκαμπαρδώ- 
νη Ξανθής του Δημητρίου παρατάθηκαν από τη λήξη 
τους, ήτοι από 1.1.2018 έως και τις 31.12.2018, την αριθμ. 
πρωτ. 217987/14.11.2018 λύση της σύμβασης εργασίας 
της Γκάνα Ελένης του Νικολάου από 5.11.2018 ημερομη¬ 
νία παραίτησης - καταγγελίας της σύμβασής της με την 
Περιφέρεια Αττικής, την αριθμ. πρωτ. 217955/14.11.2018 


λύση της σύμβασης εργασίας της Σκαμπαρδώνη Ξανθής 
του Δημητρίου από 5.11.2018 ημερομηνία παραίτησης - 
καταγγελίας της σύμβασής της με την Περιφέρεια Αττι¬ 
κής, το αριθμ. πρωτ. 4464/166314/30.11.2018 έγγραφο 
του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων - 
Γενική Δ/νση Κτηνιατρικής - Δ/νση Υγείας των ζώων το 
οποίο εξεδόθη στο πλαίσιο εφαρμογής του προγράμμα¬ 
τος ελέγχου της ζωονοσογόνου σαλμονέλας για τα έτη 
2019-2020, περί α) ανανέωσης του ήδη υπηρετούντος 
εποχικού προσωπικού για 1+1 έτη (2019-2020) είτε β) 
αντικατάστασης των παραιτηθέντων από τους υφιστά¬ 
μενους πίνακες μετά από διερεύνηση μέσω ΑΣΕΠ ή επα- 
ναπροκήρυξης των θέσεων με σκοπό την πλήρωσή τους, 
την αριθμ. πρωτ. 2/64435/ΔΠΓΚ/25.9.2018 (ΑΔΑ:ΨΤΣΗΗ- 
ΕΙΧ) απόφασης ανάληψης πολυετούς υποχρέωσης του 
ΓΛΚ, το αριθμ. πρωτ. 243975/6.12.2018 έγγραφο της Δ/ 
νσης Προϋπολογισμού της Περιφέρειας Αττικής με συ¬ 
νημμένη την από 6.12.2018 Βεβαίωση περί ύπαρξης πι¬ 
στώσεων στον προϋπολογισμό έτους 2019 για την κά¬ 
λυψη μισθοδοσίαςτου εν λόγω προσωπικού,την αριθμ. 
πρωτ. 250408/18.12.2018 (ΑΔΑ: 9ΚΨΕ7Λ7-ΔΛΝ) απόφα¬ 
ση ανάληψης υποχρέωσης της Δ/νσης Οικονομικής Δια¬ 
χείρισης της Γενικής Δ/νσης Οικονομικών περί έγκρισης 
δέσμευσης πίστωσης τόσο για την κάλυψη της μισθο- 
λογικής δαπάνης παράτασης των συμβάσεων τριών (3) 
ατόμων ειδικότητας ΠΕ Κτηνιάτρων με σχέση εργασί¬ 
ας ΙΔΟΧ για την υλοποίηση του ανωτέρω προγράμμα¬ 
τος, όσο και για τις εισφορές αυτού του προσωπικού σε 
ασφαλιστικούς οργανισμούς, η ισχύουσα ατομική σύμ¬ 
βαση της Φράγκου Αγγελικής του Ιωάννη παρατείνεται 
από τη λήξη της, ήτοι από 1.1.2019 και έως τις 31.12.2019. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5646976087/19.7.2017). 

Η Περιφερειάρχης 

ΕΙΡΗΝΗ ΔΟΥΡΟΥ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καττοδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί)Γη35ί6ΐ·.θ1(ά>6ί.αΓ 











